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5.2. Analizar el contexto y los elementos que dificultan o facilitan la carrera profesional de la

persona vy del grupo.

ACTIVIDAD 2: “El arbol de las competem’ms”

Los f_m’cgs

-Logros conseguidos

Las hojas:

-Las competencins
transversales adguiridas
a través de la experiencia.

-ldeas, pasos a dav parn
aleanzar un proyecto.
-Debilidades

LAas ramas:
-los caminos de mls
proyectos profesionales
-la experiencia Laboral
-Conoclmlentos
-Habilidades
-Ewmpleos esenciales
-Redes personales

Cofinanciado por el
programa Erasmus+
de la Union Europea

2 ,fE“V & ge
o° ¥ "‘U{L
B Tams >
T

Aogentes externos

Aquellos elementos que
pueden amenazar
nuestro drbol pero
también Los que Lo

fevtilizan.

a el tronco:
Lo que sostiene: las
competencias téenicas, La
formacion.
La savia
Lo que allmenta al arbol:
wmotlvacton, pasiown,

vocactbw ete

Las ratees:

-Autolmagen
-valores
-Los contactos cevcanos
-Fortalezas
-Experiencias de aprendizaje
-Rasgos de personalidad
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The European Commission support for the production of this publication does
not constitute an endorsement of the contents which reflects the views only of
the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which
may be made of the information contained therein.



